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УТВЕРЖДАЮ
И.о. Начальника Управления социальной п< ли-
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ш район

на 2026 год

Наименование муниципального учреждения муници­
пального образования Чукотский муниципальный район 
(филиала):
Муниципальное бюджетное учреждение культуры 
«Центр культуры Чукотского муниципального района»

Виды деятельности муниципального учреждения муни­
ципального образования Чукотский муниципальный 
район (филиала):
Основной вид: деятельность учреждений культуры и 
искусства
Дополнительные виды:
Деятельность музеев;
Деятельность библиотек и архивов;
Деятельность в области спорта прочая

Вид муниципального учреждения муниципального об­
разования Чукотский муниципальный район: 
бюджетное учреждение



Раздел 1

1. Наименование муниципальной услуги: Организация деятельности клубных форми- Код по общероссийскому 
рований и формирований самодеятельного народного творчества базовому перечню или

региональному перечню

2. Категории потребителей муниципальной услуги: Физические лица

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной услуги:

3.1 Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги:_______________
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мирований Единиц 642 51 10 5

* * * * * Число участников Человек 792 879 10 88
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3.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги:
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Услуга предоставляется бесплатно

4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления:

Нормативный правовой акт
вид принявший орган дата номер наименование

1 2 3 4 5

5.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания муниципальной услуги
- Конституция Российской Федерации (от 25.12.1993 года с изменениями и дополнениями);
- Федеральный Закон от 06.10.2003года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;
- Федеральный Закон от 12.01.1996года № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях»;
- Федеральный Закон от 02.05.2006года №59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации»;
- Федеральный Закон от 09.10.1992 года № 3612-1 «Основы законодательства Российской Федерации о культуре»;
- Решение коллегии Министерства культуры Российской Федерации от 29.05,2002года №10 «О некоторых мерах по стимулированию деятельности муници­
пальных учреждений культуры»;
- Федеральный Закон от 21.12.1994года№ 69-ФЗ «О пожарной безопасности»;
- Закон от 09.10.1992 №3612-1 «Основы законодательства Российской Федерации о культуре»;
- Постановление Правительства Российской Федерации от 26.06.1995 №609 «Об утверждении Положения об основах хозяйственной деятельности и финанси­
рования организаций культуры и искусства»;
- Устав МБУК « Центр культуры Чукотского муниципального района», а также локальные акты учреждения, регулирующие правила внутреннего трудового 
распорядка и правила пользования учреждением.

5.2. Порядок информирования потенциальных потребителей муниципальной услуги:

Способ информирования Состав размещаемой информации Частота обновления информации
1 2 3

1. Информирование при личном обращении Сотрудники учреждения во время работы в случае обращения потреби­
телей работы по телефону или при личном обращении предоставляют 
необходимые разъяснения о выполняемой работе

По мере необходимости

2. Сайт Чукотского муниципального района Планы, отчеты, текущая информация о проводимых мероприятиях Еженедельно
3. Газета «Крайний Север» Статьи о значимых мероприятиях По мере необходимости
4. Стендовая наглядная информация Информация о работе кружков и клубов и оперативная информация о 

работе учреждения
По мере необходимости

5. Информационные листы в местах массового пре­
бывания населения

Афиши, объявления о проводимых мероприятиях По мере необходимости



Раздел 2

1. Наименование муниципальной услуги: Публичный показ музейных предметов, му- Код по общероссийскому
зейных коллекций базовому перечню или

региональному перечню

2. Категории потребителей муниципальной услуги: Физические лица

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной услуги: 
3.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги:_______________
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3.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги:
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Услуга предоставляется бесплатно

4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (иену, тариф) либо порядок ее (его) установления:

Нормативный правовой акт
вид принявший орган дата номер наименование

1 2 3 4 5

5.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания муниципальной услуги
- Конституция Российской Федерации (от 25.12.1993 года с изменениями и дополнениями);
- Федеральный Закон от 06.10.2003года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;
- Федеральный Закон от 12.01.1996года № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях»;
- Федеральный Закон от 02.05.2006года №59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации»;
- Федеральный Закон от 09.10.1992 года № 3612-1 «Основы законодательства Российской Федерации о культуре»;
- Решение коллегии Министерства культуры Российской Федерации от 29.05.2002года №10 «О некоторых мерах по стимулированию деятельности муници­
пальных учреждений культуры»;
- Федеральный Закон от 21.12.1994года № 69-ФЗ «О пожарной безопасности»;
- Закон от 09.10.1992 №3612-1 «Основы законодательства Российской Федерации о культуре»;
- Постановление Правительства Российской Федерации от 26.06.1995 №609 «Об утверждении Положения об основах хозяйственной деятельности и финанси­
рования организаций культуры и искусства»;
- Устав МБУК « Центр культуры Чукотского муниципального района», а также локальные акты учреждения, регулирующие правила внутреннего трудового 
распорядка и правила пользования учреждением.

5.2. Порядок информирования потенциальных потребителей муниципальной услуги:

Способ информирования Состав размещаемой информации Частота обновления информации
1 2 3

1. Информирование при личном обращении Сотрудники учреждения во время работы в случае обращения потреби­
телей работы по телефону или при личном обращении предоставляют 
необходимые разъяснения о выполняемой работе

По мере необходимости

2. Сайт Чукотского муниципального района Планы, отчеты, текущая информация о проводимых мероприятиях Еженедельно
3. Газета «Крайний Север» Статьи о значимых мероприятиях По мере необходимости
4. Стендовая наглядная информация Информация о работе кружков и клубов и оперативная информация о 

работе учреждения
По мере необходимости

5. Информационные листы в местах массового пре­
бывания населения

Афиши, объявления о проводимых мероприятиях По мере необходимости



Раздел 3

1. Наименование муниципальной услуги: Показ (организация показа) концертов и 
концертных программ

Код по общероссийскому 
базовому перечню или 
региональному перечню
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2. Категории потребителей муниципальной услуги: Физические лица

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной услуги:
3.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги:
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Количество новых (капиталь­
но возобновленных) концер­

тов
Единиц 642 0 10 0

Количество концертов Единиц 642 75 10 8

3.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги:
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концертов Единиц 642 75 8



4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления:

Нормативный правовой акт
вид принявший орган дата номер наименование

1 2 3 4 5

Постановление
Администрация муниципального 
образования Чукотский муници­

пальный район
28.04.2011 41

Об использовании муниципальными бюджетными учрежде­
ниями Чукотского муниципального района на обеспечение 

своей деятельности полученных ими средств по приносящей 
доход деятельности

5.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания муниципальной услуги
- Конституция Российской Федерации (от 25.12.1993 года с изменениями и дополнениями);
- Федеральный Закон от 06.10.2003года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;
- Федеральный Закон от 12.01.1996года № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях»;
- Федеральный Закон от 02.05.2006года №59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации»;
- Федеральный Закон от 09.10.1992 года № 3612-1 «Основы законодательства Российской Федерации о культуре»;
- Решение коллегии Министерства культуры Российской Федерации от 29.05.2002года №10 «О некоторых мерах по стимулированию деятельности муници­
пальных учреждений культуры»;
- Федеральный Закон от 21.12.1994года № 69-ФЗ «О пожарной безопасности»;
- Закон от 09.10.1992 №3612-1 «Основы законодательства Российской Федерации о культуре»;
- Постановление Правительства Российской Федерации от 26.06.1995 №609 «Об утверждении Положения об основах хозяйственной деятельности и финанси­
рования организаций культуры и искусства»;
- Устав МБУК « Центр культуры Чукотского муниципального района», а также локальные акты учреждения, регулирующие правила внутреннего трудового 
распорядка и правила пользования учреждением.

5.2. Порядок информирования потенциальных потребителей муниципальной услуги:
Способ информирования Состав размещаемой информации Частота обновления информации

1 2 3
1. Информирование при личном обращении Сотрудники учреждения во время работы в случае обращения потреби­

телей работы по телефону или при личном обращении предоставляют 
необходимые разъяснения о выполняемой работе

По мере необходимости

2. Сайт Чукотского муниципального района Планы, отчеты, текущая информация о проводимых мероприятиях Еженедельно
3. Газета «Крайний Север» Статьи о значимых мероприятиях По мере необходимости
4. Стендовая наглядная информация Информация о работе кружков и клубов и оперативная информация о 

работе учреждения
По мере необходимости

5. Информационные листы в местах массового пре­
бывания населения

Афиши, объявления о проводимых мероприятиях По мере необходимости



Раздел 4

1. Наименование муниципальной услуги: Библиотечное, библио- Код по общероссийскому ба-
графическое и информационное обслуживание пользователей библио- зовому перечню или регио- 
теки нальному перечню

2. Категории потребителей муниципальной услуги: Физические лица и юридические лица

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной услуги:
3.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги:

Ун
ик

ал
ьн

ый
 

но
ме

р 
ре

ес
тр

о­
во

й 
за

пи
си Показатель, характеризующий содержание муници­

пальной услуги
Показатель, характеризующий 
условия (формы) оказания му­

ниципальной услуги
Показатель качества муниципальной 

услуги

Значение показа­
теля качества 

муниципальной 
услуги

Допустимые (возможные) 
отклонения от установ­

ленных показателей объе­
ма муниципальной у с л у г и

наименование
показателя

наименование
показателя

наименование
показателя

наименование
показателя

наименование
показателя

наименование
показателя

единица измерения по
ОКЕИ

2026 год 
(очередной 

финансовый год)
В процентах

В абсо­
лютных 

значенияхнаименование код
1 2 3 4 5 6 7 8 9 1 0 1 1 1 2

91
01

00
0.

99
.0

.Б
Б8

3А
А

00
00

0

* * * * * Количество
посещений Единиц 642 3735 1 0 374

47018000100000001004100

3.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги:

Ун
ик

ал
ьн

ый
 н

о­
ме

р 
ре

ес
тр

ов
ой Показатель, характеризующий со­

держание муниципальной услуги

Показатель, 
зующий уел 
мы) оказани 

пальной

карактери- 
эвия (фор- 
я муници- 
услуги

Показатель объема муниципальной 
услуги

Значение
показателя объема 

муниципальной 
услуги

Среднегодовой раз­
мер платы (цена, 

тариф)

Допустимые (возможные) 
отклонения от установ­

ленных показателей объе­
ма муниципальной услуги

наиме­
нование
показа­

теля

наиме­
нование
показа­

теля

наименова­
ние показа­

теля

наименова­
ние показа­

теля

наимено­
вание

показате­
ля

наименование
показателя

единица измерения по 
ОКЕИ 2026 год (очередной 

финансовый год)
2026 год (очередной 

финансовый год) В процентах
В абсо­
лютных 

значениях
наименование

показателя код
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

91
01

00
 '.

99
.0

.Б
Б8

3 
A

i 
30

00
0

* * * * * Количество
посещений иМ1ишц J/J3

Мунипипя пкияя 
услуга предоставля­

ется бесплатно
10 374



4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления:

Нормативный правовой акт
вид принявший орган дата номер наименование

1 2 3 4 5

Постановление
Администрация муниципального 
образования Чукотский муници­

пальный район
28.04.2011 41

Об использовании муниципальными бюджетными учрежде­
ниями Чукотского муниципального района на обеспечение 

своей деятельности полученных ими средств по приносящей 
доход деятельности

5.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания муниципальной услуги
- Конституция Российской Федерации (от 25.12.1993 года с изменениями и дополнениями);
- Федеральный Закон от 06.10.2003года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;
- Федеральный Закон от 12.01.1996года № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях»;
- Федеральный Закон от 02.05.2006года №59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации»;
- Федеральный Закон от 09.10.1992 года № 3612-1 «Основы законодательства Российской Федерации о культуре»;
- Решение коллегии Министерства культуры Российской Федерации от 29.05.2002года №10 «О некоторых мерах по стимулированию деятельности муници­
пальных учреждений культуры»;
- Федеральный Закон от 21,12.1994года № 69-ФЗ «О пожарной безопасности»;
- Закон от 09.10.1992 №3612-1 «Основы законодательства Российской Федерации о культуре»;
- Постановление Правительства Российской Федерации от 26.06.1995 №609 «Об утверждении Положения об основах хозяйственной деятельности и финанси­
рования организаций культуры и искусства»;
- Устав МБУК « Центр культуры Чукотского муниципального района», а также локальные акты учреждения, регулирующие правила внутреннего трудового 
распорядка и правила пользования учреждением.

5.2, Порядок информирования потенциальных потребителей муниципальной услуги:
Способ информирования Состав размещаемой информации Частота обновления информации

1 2 3
1. Информирование при личном обращении Сотрудники учреждения во время работы в случае обращения потреби­

телей работы по телефону или при личном обращении предоставляют 
необходимые разъяснения о выполняемой работе

По мере необходимости

2. Сайт Чукотского муниципального района Планы, отчеты, текущая информация о проводимых мероприятиях Еженедельно
3. Газета «Крайний Север» Статьи о значимых мероприятиях По мере необходимости
4. Стендовая наглядная информация Информация о работе кружков и клубов и оперативная информация о 

работе учреждения
По мере необходимости

5. Информационные листы в местах массового пре­
бывания населения

Афиши, объявления о проводимых мероприятиях По мере необходимости



Часть 2. Сведения о выполняемых работах 

Раздел 1

1. Наименование работы: Пропаганда физической куль- Код по общероссийскому базо-
туры, спорта и здорового образа жизни вому перечню или региональ­

ному перечню
2. Категории потребителей работы: В интересах общества

2.1.2.7.

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:

У
ни

ка
ль

ны
й 

но
­

ме
р 

ре
ес

тр
ов

ой

Показатель, характеризующий со­
держание работы (по справочникам)

Показатель, характери­
зующий условия (формы) 

выполнения работы (по 
справочникам)

Показатель качества работы Значение показа­
теля качества ра­

боты

Допустимые (возможные) от­
клонения от установленных 
показателей объема муници­

пальной услуги
наимено­

вание
показате­

ля

наимено­
вание

показате­
ля

наимено­
вание пока­

зателя

наимено­
вание

показате­
ля

наименова­
ние показа­

теля

наименова­
ние показа- 

теля

единица измерения по
ОКЕИ

2026 год (очеред­
ной финансовый 

год)

в процентах в абсолютных 
значениях

наименова­
ние

код

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
9319
13.Р.
84.1.
0069
0001
001

* * * * * В и н тере­
сах общ е­
ства

* 10 *

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной услуги, в пределах которых муници­
пальное задание считается выполненным (процентов): 10 %

3.2. Показатели, характеризующие объем работы:
Показатель, характеризующий содержа- Показатель, характери- Показатель объема работы Значение Допустимые (возможные)

и 2 ние работы зующий условия (фор- показателя отклонения от установлен-
«  о , 
3 Р* мы) выполнения работы объема ра- ных показателей объема
Щ Б :►Р я-» (по сппавочникям! С__

^ ---- ,----- ------------- J  W M.J ж хж

К о. Наимено- единица измерения описание 2026 год в процентах в абсолютных
£  а вание пока- по ОКЕИ работы (очередной значениях



Наимено­
вание показа­

теля

Наимено­
вание пока­

зателя

Наимено­
вание пока­

зателя

Наимено­
вание пока­

зателя

Наимено­
вание пока­

зателя

зателя Наименование код финансовый
год)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

93191
З.Р.84
.1.006
90001

001

* * * * * В интере­
сах обще­
ства

* Муници­
пальная 
работа вы­
полняется 
бесплатно

10 *

Раздел 2

1. Наименование работы: Организация развития нацио- Код по общероссийскому базо-
налъных видов спорта вому перечню или региональ­

ному перечню
2. Категории потребителей работы: В интересах общества

2.1.1.13

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
3.1. Показатели, характеризующие качество работы:

У
ни

ка
ль

ны
й 

но
­

ме
р 

ре
ес

тр
ов

ой

Показатель, характеризующий со­
держание работы (по справочникам)

Показатель, характери­
зующий условия (формы) 

выполнения работы (по 
справочникам)

Показатель качества работы Значение показа­
теля качества ра­

боты

Допустимые (возможные) от­
клонения от установленных 
показателей объема муници­

пальной услуги
наимено­

вание
показате­

ля

наимено­
вание

показате­
ля

наимено­
вание пока­

зателя

наимено­
вание

показате­
ля

наименова­
ние показа­

теля

наименова­
ние показа­

теля

единица измерения по
ОКЕИ

2026 год (очеред­
ной финансовый 

год)

в процентах в абсолютных 
значениях

наименова­
ние

код

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
9311
10.Р.
84.1.
0093
0004
001

* * * * * В интере­
сах обще­
ства

* 10 *

дии^ъшмыс ^вшможные; отклонения от установленных показателей качества муниципальной услуги, в пределах которых муници­
пальное задание считается выполненным (процентов): 10 %

3.2. Показатели, характеризующие объем работы:



У
ни

ка
ль

ны
й 

но
ме

р 
ре

ес
т­

ро
во

й 
за

пи
си

Показатель, характеризующий содержа­
ние работы

Показатель, характери­
зующий условия (фор­

мы) выполнения работы 
(по справочникам)

Показатель объема работы Значение 
показателя 
объема ра­

боты

Допустимые (возможные) 
отклонения от установлен­

ных показателей объема 
муниципальной услуги

Наимено­
вание пока- 

зателя

единица измерения 
поОКЕИ

описание
работы

2026 год 
(очередной 
финансовый 

год)

в процентах в абсолютных 
значениях

Наимено­
вание показа­

теля

Наимено­
вание пока­

зателя

Наимено­
вание пока­

зателя

Наимено­
вание пока­

зателя

Наимено­
вание пока­

зателя

Наименование код

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

93111
0.Р.84
.1.009
30004
001

* * * * * В интере­
сах обще­
ства

* 10 *

Раздел 3

1. Наименование работы: Организация и проведение офи- Код по общероссийскому базо-
циалъных спортивных мероприятий вому перечню или региональ­

ному перечню
2. Категории потребителей работы: В интересах общества

2.1.1.7

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
3.1. Показатели, характеризующие качество работы:

У
ни

ка
ль

ны
й 

но
­

ме
р 

ре
ес

тр
ов

ой

Показатель, характеризующий со­
держание работы (по справочникам)

Показатель, характери­
зующий условия (формы) 
выполнения работы (по 

справочникам)

Показатель качества работы Значение показа­
теля качества ра­

боты

Допустимые (возможные) от­
клонения от установленных 
показателей объема муници­

пальной услуги
наимено­

вание
показате­

ля

наимено­
вание

показате­
ля

наимено­
вание пока­

зателя

наимено­
вание

показате­
ля

наименова­
ние показа­

теля

наименова­
ние показа­

теля

единица измерения по 
ОКЕИ

2026 год (очеред­
ной финансовый 

год)

в процентах в абсолютных 
значениях

наименова­
ние

код

1 2 3 4 5 6 7
В интере­
сах обще­
ства

8 Q 1Л 1 1 - ~
VJ JL X
10.Р.
84.1.
0093
0001
001

*1» 10 10 *



Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной услуги, в пределах которых муници­
пальное задание считается выполненным (процентов): 10 %

3.2. Показатели, характеризующие объем работы:
У

ни
ка

ль
ны

й 
но

ме
р 

ре
ес

т­
ро

во
й 

за
пи

си

Показатель, характеризующий содержа­
ние работы

Показатель, характери­
зующий условия (фор­

мы) выполнения работы 
(по справочникам)

Показатель объема работы Значение 
показателя 
объема ра­

боты

Допустимые (возможные) 
отклонения от установлен­

ных показателей объема 
муниципальной услуги

Наимено­
вание пока- 

зателя

единица измерения 
по ОКЕИ

описание
работы

2026 год 
(очередной 

финансовый 
год)

в процентах в абсолютных 
значениях

Наимено­
вание показа­

теля

Наимено­
вание пока­

зателя

Наимено­
вание пока­

зателя

Наимено­
вание пока­

зателя

Наимено­
вание пока­

зателя

Наименование код

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

93111
0.Р.84
.1.009
30001

001

* * * * * В интере­
сах общ е­
ства

* 10 *

Раздел 4

1. Наименование работы: Организация и проведение офи- Код по общероссийскому базо-
циальных физкультурных (физкультурно- вому перечню или региональ-
оздоровительных) мероприятий ному перечню
2. Категории потребителей работы: В интересах общества

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
3.1. П оказатели, характеризующие качество работы:

У
ни

к 
ль

ны
й 

но
­

м
ер

] 
ге

ст
ро

во
й

Показатель, характеризующий со­
держание работы (по справочникам)

Показатель, характери­
зующий условия (формы) 
выполнения работы (по 

справочникам)

Показатель качества работы Значение показа­
теля качества ра­

боты

Допустимые (возможные) от­
клонения от установленных 
показателей объема муници­

пальной услуги
няиирнп.

ванне
показате­

ля

нянирип-
ванне

показате­
ля

1ТЧТТ1 1Л1ТП
вание пока­

зателя
вание

показате­
ля

ние показа­
теля

ние показа-
ll̂ lUVpVUriA 1Ш
ОКЕИ

^i/z,u 1 ид очеред­
ной финансовый 

год)

в процентах в абсолютных 
значениях

теля наименова­
ние

код

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
9319
00.Р.

* * * * * В интере­
сах обще-

* 10 *

2 .1.1.5



84.1.
0093
0003
ООО

ства

Д опустим ы е (возмож ные) отклонения о т  установленны х показателей  качества м униципальной услуги, в пределах  которы х м у н и ц и ­
п а л ьн о е  задание считается вы полненны м  (процентов): 10 %

3 .2 . П оказатели, характеризую щ ие объем работы :

У
ни

ка
ль

ны
й 

но
ме

р 
ре

ес
т­

ро
во

й 
за

пи
си

Показатель, характеризующий содержа­
ние работы

Показатель, характери­
зующий условия(фор­

мы) выполнения работы 
(по справочникам)

Показатель объема работы Значение 
показателя 
объема ра­

боты

Допустимые (возможные) 
отклонения от установлен­

ных показателей объема 
муниципальной услуги

Наимено­
вание пока- 

зателя

единица измерения 
по ОКЕИ

описание
работы

2026 год 
(очередной 

финансовый 
год)

в процентах в абсолютных 
значениях

Наимено­
вание показа­

теля

Наимено­
вание пока­

зателя

Наимено­
вание пока­

зателя

Наимено­
вание пока­

зателя

Наимено­
вание пока­

зателя

Наименование код

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

93190
О.Р.84
.1.009
30003

000

* * * * * В интере­
сах общ е­
ства

* 10 *

Раздел 5

1. Наименование работы: Проведение тестирования вы- К од по общ ероссийском у базо- 
полнения нормативов испытаний (тестов) комплекса ГТО вом у перечню  или региональ­

ном у перечню
2. Категории потребителей работы: В интересах общества

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
3 . 1  .  Т Т о каЗ Я Т С Т Ш  ХЯПЯК,т # » Г » т \п л п ™ |= >  и п » л ™ л  п п К л п » , .

Показатель, характеризующий со­
держание работы (по справочникам)

Показатель, характери­
зующий условия (формы) 
выполнения работы (по 

справочникам)

Показатель качества работы Значение показа­
теля качества ра­

боты

1-Г /• х

У
ни

ка
ль

ны
й 

но
м

ер
 р

ее
ст

- Допустимые (возможные) от­
клонения от установленных 
показателей объема муници­

пальной услуги
наимено- наимено- наимено- наимено- наименова- наименова- единица измерения по 

ОКЕИ
2026 год (очеред- в процентах в абсолютных

2.1 .1 .6



вание
показате­

ля

вание
показате­

ля

вание пока­
зателя

вание
показате­

ля

ние показа­
теля

ние показа­
теля

наименова­
ние

код ной финансовый 
год)

значениях

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
9319
00.Р.
84.1.
0093
0004
001

* * * * * В интере­
сах обще­
ства

* 10 *

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной услуги, в пределах которых муници­
пальное задание считается выполненным (процентов): 10 %

3.2. Показатели, характеризующие объем работы:

Ун
ик

ал
ьн

ый
 н

ом
ер

 р
ее

ст
­

ро
во

й 
за

пи
си

Показатель, характеризующий содержа­
ние работы

Показатель, характери­
зующий условия (фор­

мы) выполнения работы 
(по справочникам)

Показатель объема работы Значение 
показателя 
объема ра­

боты

Допустимые (возможные) 
отклонения от установлен­

ных показателей объема 
муниципальной услуги

Наимено­
вание пока- 

зателя

единица измерения 
по ОКЕИ

описание
работы

2026 год 
(очередной 
финансовый 

год)

в процентах в абсолютных 
значениях

Наимено­
вание показа­

теля

Наимено­
вание пока­

зателя

Наимено­
вание пока­

зателя

Наимено­
вание пока­

зателя

Наимено­
вание пока­

зателя

Наименование код

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

93190
0.Р.84
.1.009
30004

001

* * * * * В интере­
сах обще­
ства

* 10 *

Раздел 6

1. Наименование работы: Формирование, учет, изучение, Код по общероссийскому базо-
» v w i \v / c i /  u i/ л ^ / и » i t a u s i  i t  JV iy~  ь и м у  ПСрСЧНЮ ИЛИ рСГИОНЯЛЬ*

зейных предметов, музейных коллекций ному перечню
2. Категории потребителей работы: В интересах общества

1.1.2.1

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
3.1. Показатели, характеризующие качество работы:



У
ни

ка
ль

ны
й 

но
­

ме
р 

ре
ес

тр
ов

ой

Показатель, характеризующий со­
держание работы (по справочникам)

Показатель, характери­
зующий условия (формы) 
выполнения работы (по 

справочникам)

Показатель качества работы Значение показа­
теля качества ра­

боты

Допустимые (возможные) от­
клонения от установленных 
показателей объема муници­

пальной услуги
наимено­

вание
показате­

ля

наимено­
вание

показате­
ля

наимено­
вание пока­

зателя

наимено­
вание

показате­
ля

наименова­
ние показа­

теля

наименова­
ние показа- 

теля

единица измерения по 
ОКЕИ

2026 год (очеред­
ной финансовый 

год)

в процентах в абсолютных 
значениях

наименова­
ние

код

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
9102
10.Р.
84.1.
0001
0009
001

* * * * * В интере­
сах обще­
ства

* 10 *

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной услуги, в пределах которых муници­
пальное задание считается выполненным (процентов): 10 %

3.2.Показатели, характеризующие объем работы:

ёЩи
Он
Он s  а> о 
S  К

Показатель, характеризующий содержа­
ние работы

Показатель, характери­
зующий условия (фор­

мы) выполнения работы 
(по справочникам)

Показатель объема работы Значение 
показателя 
объема ра­

боты

Допустимые (возможные) 
отклонения от установлен­

ных показателей объема 
муниципальной услуги

о § я g
«  «  Л 0и 8

Наимено­
вание пока-

единица измерения 
по ОКЕИ

описание
работы

2026 год 
(очередной 

финансовый 
год)

в процентах в абсолютных 
значениях

л о
5 ьшЯ
£

Наимено­
вание показа­

теля

Наимено­
вание пока­

зателя

Наимено­
вание пока­

зателя

Наимено­
вание пока­

зателя

Наимено­
вание пока­

зателя

зателя
Наименование код

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

91021
0.Р.84
.1.000
10009
001

* * * * * В интере­
сах обще­
ства

*

— ____________

10

____________

*

______________ 1

Раздел 7

1. Наименование работы: Создание концертов и кон­
цертных программ

Код по общероссийскому базо­
вому перечню или региональ­
ному пеоечню

1.1.2.2.



2. Категории потребителей работы: В интересах общества

>. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
. 1. Показатели, характеризующие качество работы:

У
ни

ка
ль

ны
й 

но
­

ме
р 

ре
ес

тр
ов

ой
Показатель, характеризующий со­

держание работы (по справочникам)
Показатель, характери­

зующий условия (формы) 
выполнения работы (по 

справочникам)

Показатель качества работы Значение показа­
теля качества ра­

боты

Допустимые (возможные) от­
клонения от установленных 
показателей объема муници­

пальной услуги
наимено­

вание
показате­

ля

наимено­
вание

показате­
ля

наимено­
вание пока­

зателя

наимено­
вание

показате­
ля

наименова­
ние показа­

теля

наименова­
ние показа- 

теля

единица измерения по
ОКЕИ

2026 год (очеред­
ной финансовый 

год)

в процентах в абсолютных 
значениях

наименова­
ние

код

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
9002
11.Р.
84.1.
0002
0014
001

* * * * * В интере­
сах обще­
ства

* 10 *

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной услуги, в пределах которых муници­
пальное задание считается выполненным (процентов): 10 %

3.2. Показатели, характеризующие объем работы:

У
ни

ка
ль

ны
й 

но
ме

р 
ре

ес
т-

 
•

ро
во

й 
за

пи
си

 
; ►

Показатель, характеризующий содержа­
ние работы

Показатель, характери­
зующий условия (фор­

мы) выполнения работы 
(по справочникам)

Показатель объема работы Значение 
показателя 
объема ра­

боты

Допустимые (возможные) 
отклонения от установлен­

ных показателей объема 
муниципальной услуги

Наимено­
вание пока- 

зателя

единица измерения 
по ОКЕИ

описание
работы

2026 год 
(очередной 

финансовый 
год)

в процентах в абсолютных 
значениях

Наимено­
вание показа­

теля

Наимено­
вание пока­

зателя

Наимено­
вание пока­

зателя

Наимено­
вание пока­

зателя

Наимено­
вание пока­

зателя

Наименование код

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

90021
1.Г.54
.1.000
20014

001

* * * * * Т»----------
X

сах обще­
ства

IU т



Раздел 8

1. Наименование работы: Выявление, изучение, сохране­
ние, развитие и популяризация объектов нематериального 
культурного наследия народов Российской Федерации в 
области традиционной народной культуры
2. Категории потребителей работы: В интересах общества

Код по общероссийскому базо­
вому перечню или региональ­
ному перечню

. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:

. 1. Показатели, характеризующие качество работы:

У
ни

ка
ль

ны
й 

но
­

ме
р 

ре
ес

тр
ов

ой

Показатель, характеризующий со­
держание работы (по справочникам)

Показатель, характери­
зующий условия (формы) 
выполнения работы (по 

справочникам)

Показатель качества работы Значение показа­
теля качества ра­

боты

Допустимые (возможные) от­
клонения от установленных 
показателей объема муници­

пальной услуги
наимено­

вание
показате­

ля

наимено­
вание

показате­
ля

наимено­
вание пока­

зателя

наимено­
вание

показате­
ля

наименова­
ние показа­

теля

наименова­
ние показа- 

теля

единица измерения по 
ОКЕИ

2026 год (очеред­
ной финансовый 

год)

в процентах в абсолютных 
значениях

наименова­
ние

код

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
9004
10.Р.
84.1.
0003
0002
001

* * * * * В и нтере­
сах об щ е­
ства

* 10 *

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной услуги, в пределах которых муници­
пальное задание считается выполненным (процентов): 10 %

3.2. Показатели, характеризующие объем работы:

У
ни

ка
 ь

ны
й 

но
ме

р 
ре

ес
т-

 
ов

ой
 з

ап
ис

и

Показатель, характеризующий содержа­
ние работы

Показатель, характери­
зующий условия (фор­

мы) выполнения работы 
(по справочникам)

Показатель объема работы Значение 
показателя 
объема ра­

боты

Допустимые (возможные) 
отклонения от установлен­

ных показателей объема 
муниципальной услуги

Наимено­
вание пока-

единица измерения 
по ОКЕИ

описание
работы

2026 год 
(очередной 

финансовый 
год)

в процентах в абсолютных
Ч1ТОТТЛ¥Т¥¥»г»г

Наимено­
вание показа­

теля

Наимено­
вание пока­

зателя

Наимено­
вание пока­

зателя

Наимено­
вание пока­

зателя

Наимено­
вание пока­

зателя

Наименование код

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13



90041
0.Р.84
.1.000
30002

001

В интере­
сах обще­
ства

* 10

Раздел 9

1. Наименование работы: Библиографическая обработка 
документов и создание каталогов

2. Категории потребителей работы: В интересах общества

Код по общероссийскому базо­
вому перечню или региональ­
ному перечню

2.1.2.3.

Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
1. Показатели, характеризующие качество работы:

У
ни

ка
ль

ны
й 

но
­

ме
р 

ре
ес

тр
ов

ой

Показатель, характеризующий со­
держание работы (по справочникам)

Показатель, характери­
зующий условия (формы) 

выполнения работы (по 
справочникам)

Показатель качества работы Значение показа­
теля качества ра­

боты

Допустимые (возможные) от­
клонения от установленных 
показателей объема муници­

пальной услуги
наимено­

вание
показате­

ля

наимено­
вание

показате­
ля

наимено­
вание пока­

зателя

наимено­
вание

показате­
ля

наименова­
ние показа­

теля

наименова­
ние показа- 

теля

единица измерения по 
ОКЕИ

2026 год (очеред­
ной финансовый 

год)

в процентах в абсолютных 
значениях

наименова­
ние

код

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
9101
11.Р.
84.1.
0065
0001
001

* * * * * В интере­
сах обще­
ства

* 10 *

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной услуги, в пределах которых муници­
пальное задание считается выполненным (процентов): 10 %

3.2. Показатели, характеризующие объем работы:

0 •»£Я о
эЯ  О

1 £О)<L>
Он
Он<L>

ние работы
ж A \ / i v u , » U l V J i O j  / v c i p c i i v  1  L j J F l "

зующий условия (фор­
мы) выполнения работы 

(по справочникам)

показатель оЬъема работы Значение 
показателя 
объема ра­

боты

Допустимые (возможные) 
отклонения от установлен­

ных показателей объема 
муниципальной услуги

Наимено­
вание пока-

единица измерения 
по ОКЕИ

описание
работы

2026 год 
(очередной

в процентах в абсолютных 
значениях



Наимено­
вание показа­

теля

Наимено­
вание пока­

зателя

Наимено­
вание пока­

зателя

Наимено­
вание пока­

зателя

Наимено­
вание пока­

зателя

зателя Наименование код финансовый
год)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

91011
1.Р.84
.1.006
50001
001

* * * * * В интере­
сах обще­
ства

* 10 *

Раздел 10

1. Наименование работы: Формирование, учет, изучение, Код по общероссийскому базо-
обеспечение физического сохранения и безопасности фон- вому перечню или региональ­
ное библиотек, включая оцифровку фондов ному перечню
2. Категории потребителей работы: В интересах общества

2.1.2.4.

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
3.1. Показатели, характеризующие качество работы:

У
ни

ка
ль

ны
й 

но
­

ме
р 

ре
ес

тр
ов

ой

Показатель, характеризующий со­
держание работы (по справочникам)

Показатель, характери­
зующий условия(формы) 
выполнения работы (по 

справочникам)

Показатель качества работы Значение показа­
теля качества ра­

боты

Допустимые (возможные) от­
клонения от установленных 
показателей объема муници­

пальной услуги
наимено­

вание
показате­

ля

наимено­
вание

показате­
ля

наимено­
вание пока­

зателя

наимено­
вание

показате­
ля

наименова­
ние показа­

теля

наименова­
ние показа- 

теля

единица измерения по
ОКЕИ

2026 год (очеред­
ной финансовый 

год)

в процентах в абсолютных 
значениях

наименова­
ние

код

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
9101
11.Р.
84.1.
0066
0001
001

* * * * * В интере­
сах обще­
ства

* 10 *

допустимые ^возможные; отклонении от установленных показателей качества муниципальной услуги, в пределах которых муници­
пальное задание считается выполненным (процентов): 10 %

3.2. Показатели, характеризующие объем работы:

* S Показатель, характеризующий содержа- Показатель, характери- Показатель объема работы Значение Допустимые (возможные)
>. Щ ние работы зующий условия (фор- показателя отклонения от установлен-



мы) выполнения работы 
(по справочникам)

объема ра­
боты

ных показателей объема 
муниципальной услуги

Наимено­
вание пока- 

зателя

единица измерения 
по ОКЕИ

описание
работы

2026 год 
(очередной 

финансовый 
год)

в процентах в абсолютных 
значениях

Наимено­
вание показа­

теля

Наимено­
вание пока­

зателя

Наимено­
вание пока­

зателя

Наимено­
вание пока­

зателя

Наимено­
вание пока­

зателя

Наименование код

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

91011
1.Р.84
.1.006
60001

001

* * * * * В интере­
сах обще­
ства

* 10 *

Часть 3. Прочие сведения о муниципальном задании

1. Основания для досрочного прекращения выполнения муниципального задания:
1) реорганизации или ликвидации учреждения;
2) создания муниципального учреждения путем изменения типа существующего;
3) неоднократного (более двух раз) непредставление отчетов и информации о проделанной работе по оказанию услуг в рамках муни­

ципального задания;
4) в случаях, когда муниципальное учреждение не обеспечивает выполнение муниципального задания, что установлено контрольны­

ми мероприятиями;
5) исключение оказываемых учреждением услуг из перечня услуг, оказываемых (выполняемых) учреждениями в качестве основных 

видов деятельности;
6) нецелевое использование субсидии, выделенной на обеспечение выполнения муниципального задания.

2. Иная информация, необходимая для выполнения (контроля за выполнением) муниципального задания: -

3. Порядок контроля за выполнением муниципального задания

Форма контроля Периодичность Органы исполнительной власти муниципаль- |
г "  ------

- _ _г-------------— i ^ i vv i v i v r m Ш^ПИЦИПОЛЬИЫИ

район, осуществляющие контроль за выпол­
нением муниципального задания

1 2 3

1. Внутренний В соответствии с планом проверок, утвер­
ждаемым приказом

Управление социальной политики админи­
страции муниципального образования Чу­
котский муниципальный пайон



2. Текущий контроль за выполнением муни­
ципального задания

Ежеквартально, в иные сроки -  по мере 
необходимости

Управление социальной политики админи­
страции муниципального образования Чу­
котский муниципальный район

3. Внешний В соответствии с планом проверок проверя­
ющих органов

Счетная палата Чукотского автономного 
округа, Департамент образования, культуры 
и молодежной политики Чукотского авто­
номного округа и иные в соответствии с дей­
ствующим законодательством

4. Требования к отчетности о выполнении муниципального задания:

Отчет о выполнении муниципального задания формируется согласно требованиями, предусмотренным постановлением администра­
ции муниципального образования Чукотский муниципальный район от 31 декабря 2015 года № 213 «О порядке формирования муниципаль­
ного задания на оказание муниципальных (выполнение работ) в отношении муниципальных учреждений муниципального образования Чу­
котский муниципальный район и финансового обеспечения выполнения муниципального задания»

Муниципальное бюджетное учреждение предоставляет в адрес Учредителя Отчет об исполнении муниципального задания в следую­
щие сроки:

4.1. Периодичность представления отчетов о выполнении муниципального задания: по итогам за 9 месяцев, годовой.
4.2. Сроки представления отчетов о выполнении муниципального задания:
1) по итогам 9 месяцев - в срок до 10 октября текущего года;
2) годовой - в срок до 20 января, следующего за отчетным финансовым годом.
4.3. Иные требования к отчетности о выполнении муниципального задания.

5. Иные показатели, связанные с выполнением муниципального задания:

Муниципальное задание может быть изменено в течение срока его выполнения в случаях:
1) изменений нормативных правовых актов Российской Федерации, Чукотского автономного округа, Чукотского муниципального 

района, влекущих изменение требований к категориям физических и (или) юридических лиц, являющихся потребителями муни­
ципальных услуг, показателям характеризующим качество и объем (состав) услуг (выполнения работ), порядку оказания услуг 
(выполнения работ), предельным ценам (тарифам) на оплату услуг потребителями;

2) изменение численности потребителей услуг, спроса на услуги (работы) или иных условий оказания услуг (выполнения работ), 
влияющих на их объем и качество;

3) по результатам контрольных мероприятий.
4) изменения в муниципальное задание вносятся приказом Учредителя.
5) об изменении муниципального задания Учредитель письменно уведомляет руководителя муниципального йттгртн п т

_______ ,v,« ай.» дшп «и дпл d^i и иилу решения оо изменении муниципального задания.


